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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСЁЛОК КРАСНОЕ-НА-ВОЛГЕ  КРАСНОСЕЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 02 сентября  2019 года                                                                                 № 200
О внесении изменений в Положение об оплате труда, премировании и дополнительных выплатах в муниципальных учреждениях культуры городского поселения поселок Красное-на-Волге, утвержденное постановлением администрации городского поселения поселок Красное-на-Волге от 25.11.2014 г. № 99
В целях регулирования показателей уровня средней заработной платы работников отрасли "Культура" муниципального казенного учреждения культуры и спорта городского поселения поселок Красное-на-Волге «Истоки», в соответствии с  постановлением администрации Костромской области от 29.11.2012 года № 509-а "О мероприятиях по реализации в Костромской области Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года № 597, с  Законом Костромской области от 24 апреля 2008 года № 302-4-ЗКО «Об установлении основ отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Костромской области», администрация городского поселения поселок Красное-на-Волге Красносельского муниципального района Костромской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Приложение № 2 Положения об оплате труда, премировании и дополнительных выплатах в муниципальных учреждениях культуры городского поселения поселок Красное-на-Волге, утвержденное постановлением администрации городского поселения поселок Красное-на-Волге от 25.11.2014 г. № 99, изложить в следующей редакции (Приложение № 2).
2. Приложение № 3 Положения об оплате труда, премировании и дополнительных выплатах в муниципальных учреждениях культуры городского поселения поселок Красное-на-Волге, утвержденное постановлением администрации городского поселения поселок Красное-на-Волге от 25.11.2014 г. № 99, изложить в следующей редакции (Приложение № 3).

2. Директору муниципального казенного учреждения культуры и спорта городского поселения поселок Красное-на-Волге «Истоки» Вернигоровой Н.Ю. привести локальные нормативные акты по вопросам оплаты труда, трудовые договоры с работниками МКУКС «Истоки», в соответствие с настоящим постановлением.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на директора МКУ "АМТУ" Козину О.Н.
5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию
Глава городского поселения:                                                    В.Н. Недорезов
Приложение №2

к Положению об оплате труда,

премировании и дополнительных выплатах
 в муниципальных учреждениях культуры

городского поселения поселок Красное-на-Волге, утвержденного
постановлением администрации
 городского поселения поселок Красное-на-Волге
 Красносельского муниципального района

Костромской области

от 25 ноября 2014 года № 99 
( в редакции постановления от 21.05.2015 г., № 64, 
от 29.12.2017г., № 269, от 20.05.2019г., № 114, 
02.09.2019г., № 200)
Базовые оклады (базовые должностные оклады),
  и коэффициенты по должности по профессиональным 

квалификационным группам и квалификационным 

уровням работников муниципальных учреждений культуры

	Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням
	Базовый оклад 

(в рублях)
	Коэффициент по занимаемой должности

(Кд)

	Профессиональная квалификационная группа  «Должности          

    работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»    

      (Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации  от 31 августа 2007 года № 570) 

 

	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам
	5034
	1.0-1.13

	Профессиональная квалификационная группа  «Должности          

    работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»    

      (Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации  от 31 августа 2007 года № 570) 



	Библиотекарь
	6921
	1.0-1.3

	Методист библиотеки
	6921
	1.0-1.3

	Менеджер по культурно-массовому досугу
	6921
	1.0-1.3

	Художник-модельер театрального костюма
	6921
	1.0-1.3

	Художник-декоратор
	6921
	1.0-1.3

	Аккомпаниатор-концертмейстер
	6921
	1.0-1.3

	Профессиональная квалификационная группа  «Должности          

   руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»    

      (Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации  от 31 августа 2007 года № 570) 



	Руководитель клубного формирования — любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам
	8388
	1.0-1.35

	Хормейстер
	8388
	1.0-1.35

	Балетмейстер
	8388
	1.0-1.35

	Художественный руководитель
	8388
	1.0-1.35

	Режиссер массовых представлений
	8388
	1.0-1.35

	Заведующий музыкальной частью
	8388
	1.0-1.35

	Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29 мая 2008 № 248н)



	Уборщик служебных помещений
	4851
	1.0-1.4

	Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29 мая 2008 № 248н)



	Водитель автомобиля
	5694
	1.3-1.9

	Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29 мая 2008 № 247н)

	Инспектор по кадрам
	5224
	1.3-1.9

	Специалист по пожарной безопасности
	5224
	1.3-1.9

	Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29 мая 2008 № 247н)



	Инженер-энергетик
	7172
	1.0-2.0

	Специалист по охране труда
	7172
	1.0-2.0

	Инженер по безопасности движения
	7172
	1.0-2.0


                                                                                                                                  Приложение № 3


к Положению об оплате труда,

премировании и дополнительных выплатах
 в муниципальных учреждениях культуры

городского поселения поселок Красное-на-Волге, утвержденного
постановлением администрации
 городского поселения поселок Красное-на-Волге
 Красносельского муниципального района

Костромской области

от 25 ноября 2014 года № 99 

( в редакции постановления от 21.05.2015 г. № 64, от 29.12.2017 г., № 269, 
от 02.09.2019г., № 200)
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей работников, относимых к основному персоналу

	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам

	Библиотекарь

	Методист библиотеки

	Менеджер по культурно-массовому досугу

	Художник-модельер театрального костюма

	Художник-декоратор

	Аккомпаниатор-концертмейстер

	Руководитель клубного формирования — любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам

	Хормейстер

	Балетмейстер

	Художественный руководитель

	Режиссер массовых представлений

	Заведующий музыкальной частью

	Водитель автомобиля

	Инспектор по кадрам

	Специалист по пожарной безопасности

	Инженер-энергетик

	Специалист по охране труда

	Инженер по безопасности движения


